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Plan	  de	  Acción	  Tutorial	  y	  de	  Orientación	  al	  Estudiante	  de	  la	  Escuela	  de	  
Doctorado	  de	  la	  ULPGC	  

	  
(Aprobado	  por	  el	  Comité	  de	  Dirección	  el	  )	  

	  
Introducción:	  
	  
La	   Escuela	   de	   Doctorado	   de	   la	   ULPGC	   (EDULPGC)	   dispone	   de	   un	   Sistema	   de	   Garantía	   de	  
Calidad	   (SGC)	   que	  emana	  del	   proyecto	  AUDIT	  de	   la	  ANECA.	  Dentro	  del	   SGC	   se	   establecen	  
diversos	  procedimientos	  que	  exigen	  el	  diseño	  de	  un	  Plan	  de	  Acción	  Tutorial	  y	  Orientación	  al	  
Estudiante	   (PATOE).	   Según	   el	   PCC03	   la	   EDULPGC	   define,	   revisa	   y	   mejora	   las	   acciones	  
relacionadas	  con	  la	  orientación	  a	  sus	  estudiantes	  para	  que	  logren	  el	  máximo	  beneficio	  de	  su	  
aprendizaje.	   Las	   actividades	   de	   orientación	   serán,	   al	   menos,	   las	   acciones	   de	   acogida,	   de	  
tutoría,	  de	  apoyo	  a	  la	  formación	  y	  de	  orientación	  laboral	  de	  sus	  estudiantes.	  
	  
Para	  la	  Escuela	  de	  Doctorado	  se	  plantean	  los	  siguientes	  Programas	  específicos	  del	  PATOE:	  	  

1.  Programa	  de	  Captación	  de	  Estudiantes.	   	  

2.  Programa	  de	  Acogida	   	  

3.  Programa	  de	  Tutorización	  (orientado	  al	  estudiante)	   	  

4.  Programa	  de	  seguimiento	  de	  la	  Formación	  (orientado	  a	  las	  asignaturas).	   	  

5.  Programa	  de	  Orientación	  Profesional	  (POP)	   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1.-‐	  Programa	  de	  captación	  de	  estudiantes	  	  

1.1.	  	  Objetivos	  	  

Promocionar	  los	  Programas	  de	  Doctorado	  de	  la	  Universidad	  de	  Las	  Palmas	  para	  aumentar	  la	  

demanda,	  con	  la	  finalidad	  de	  captar	  los	  mejores	  graduados	  tanto	  nacionales	  como	  

internacionales.	  

1.2.	  	  Destinatarios	  	  

Graduados	  con	  nivel	  MECES	  3	  o	  equivalente	   	  

1.3	  Responsables	  

Comité	   de	   Dirección.	   Se	   desarrollará	   en	   colaboración	   con	   la	   ULPGC	   y	   los	   Vicerrectorados	  

correspondientes,	  empresas,	  colegios	  profesionales,	  etc.,	  según	  se	  establece	  en	  el	  PCC01.	  

1.4.	  	  Actividades	  	  

1.4.1.-‐	  Elaborar	  material	  promocional. 	  

1.4.2.-‐	  Mecanismos	  de	  difusión	  y	  publicidad:	  	  

	   	   -‐	  	  Envío	  de	  material	  de	  difusión	  a	  sectores	  de	  interés	  .	   	  

	   	   -‐	  	  Publicar	  material	  en	  la	  Web	  y	  en	  Redes	  Sociales.	   	  

1.5.	  	  Recursos	  asociados	  	  

Material	  promocional	  para	  enviar	  a	  grupos	  e	  instituciones	  de	  interés.	  Difusión	  en	  Web	  y	  

Redes	  Sociales.	  	  

1.6.	  	  Puesta	  en	  marcha.	  	  

En	  tanto	  en	  cuento	  el	  número	  de	  preinscritos	  no	  sea	  inferior	  a	  tres	  veces	  al	  número	  de	  

plazas,	  este	  programa	  no	  se	  desarrollará	  de	  manera	  activa.	   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2.-‐	  Jornada	  de	  Acogida.	  	  

2.1.	  Objetivos	  	  

Presentación	  del	  Equipo	  Directivo	  de	  la	  EDULPGC	  

Informar	  a	  los	  estudiantes	  de	  nuevo	  ingreso	  de	  la	  estructura	  y	  organización	  del	  doctorado	  en	  
la	  Universidad	  de	  Las	  Palmas	  de	  Gran	  Canaria.	  

Información	  sobre	  la	  estructura	  de	  los	  Programas	  de	  Doctorado	  ULPGC,	  y	  de	  la	  Escuela	  de	  
Doctorado	  como	  centro	  aglutinador	  de	  estos	  programas,	  sus	  servicios	  y	  actividades.	  	  

Información	  sobre	  los	  programas	  de	  movilidad	  y	  financiación	  relacionados	  específicamente	  
con	  el	  doctorado.	  	  

2.2.	  Destinatarios	  	  

Todos	  los	  grupos	  de	  interés	  del	  doctorado,	  en	  especial	  los	  de	  nuevo	  ingreso.	  	  

2.3.	  Responsable	  	  

Equipo	  directivo	  	  

2.4.	  Recursos	  asociados	  	  

Difusión	  en	  Web	  y	  Campus	  Virtual	  de	  la	  Escuela	  de	  Doctorado.	  	  
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3.-‐	  Programa	  de	  Tutorización.	  	  

3.1.	  Objetivos	  	  

El	  Doctorado	  actual	  prevé	  en	  su	  normativa	  la	  inmediata	  tutorización	  del	  estudiante.	  Así,	  
nada	  mas	  producirse	  la	  admisión	  de	  un	  estudiante	  en	  cualquiera	  de	  los	  Programas	  de	  
Doctorado	  ULPGC,	  la	  Comisión	  Académica	  de	  ese	  programa	  asigna	  un	  tutor,	  de	  entre	  los	  
profesores	  de	  su	  plantel,	  al	  doctorando.	  	  

3.2.	  Destinatarios	  	  

Todos	  y	  cada	  uno	  de	  los	  doctorandos.	  	  

3.3.	  Responsables	  	  

La	  Comisión	  Académica	  del	  Programa	  de	  Doctorado.	  

	  	  

3.4.	  Actividades	  	  

§   -‐	  	  Atención	  personalizada	  de	  los	  estudiantes.	   	  

§   -‐	  	  Diseño	  de	  su	  Documento	  de	  Actividades	  Formativas.	   	  

§   -‐	  	  Asesoramiento	  para	  la	  elección	  de	  su	  Director/a	  de	  Tesis.	  	  

§   -‐	  	  Coordinación	  con	  el	  director/a	  de	  Tesis	  para	  la	  elaboración	  del	  Proyecto	  de	  Investigación	  
del	  doctorando.	  

	  

3.5.	  Recursos	  asociados	   	  

Campus	  Virtual	  del	  Programa	  de	  Doctorado	  y	  de	  la	  EDULPGC.	  	  
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4.-‐	  Programa	  de	  seguimiento	  de	  la	  Formación	  (orientado	  a	  las	  asignaturas).	  	  

4.1.	  Objetivos	  	  

Seguimiento	  de	  los	  resultados	  académicos	  de	  las	  asignaturas. Identificación	  de	  problemas	  
en	  asignaturas	  mediante	  el	  informe	  de	  resultados.	  Elaboración	  de	  planes	  de	  acciones	  de	  
mejora	  de	  las	  asignaturas	  con	  fracaso	  académico,	  entendiéndose	  como	  tal,	  un	  bajo	  nivel	  de	  
matriculación	  en	  las	  actividades	  optativas.	  

4.2.	  Destinatarios	  	  

Asignaturas	  identificadas	  con	  tasas	  de	  rendimiento	  y	  de	  éxito	  que	  se	  consideren	  
inadecuados.	  	  

4.3.	  Responsables	  	  

Las	  Comisiones	  académicas	  para	  las	  asignaturas	  propias	  de	  los	  Programas	  de	  Doctorado	  y	  el	  
Equipo	  Directivo	  para	  las	  actividades	  transversales	  ofertadas	  por	  la	  Escuela	  	  

4.4.	  Actividades	  	  

4.41	   Calcular	   e	   informar	   a	   los	   responsables	   de	   las	   actividades	   formativas	   sobre	   Tasa	   de	  
Rendimiento	   (aprobados/matriculados),	   Tasa	   de	   Éxito	   (aprobados/presentados)	   y	   de	  
participación	  (en	  las	  optativas,	  	  (matriculados/cupo)	  de	  cada	  actividad.	  

4.4.2	  Elaboración	  de	  Planes	  de	  mejora	  de	  las	  tasas. 	  

A.-‐	  Las	  actividades	  que	  tengan	  una	  tasa	  de	  rendimiento	  inferior	  al	  50%	  de	  la	  tasa	  de	  
rendimiento	  deberán	  presentar	  un	  plan	  de	  acción	  de	  mejora.	  

B.-‐	  Las	  actividades	  que	  tengan	  una	  tasa	  de	  éxito	  inferior	  al	  50%	  de	  la	  tasa	  de	  éxito	  deberán	  
presentar	  un	  plan	  de	  acción	  de	  mejora.	  

C.-‐	  Las	  	  actividades	  formativas	  optativas	  que	  presenten	  una	  tasa	  de	  matriculación	  menor	  del	  
30%	  del	  cupo	  ofertado,	  deberán	  ser	  revisadas	  para	  cambiar	  su	  propuesta	  a	  una	  más	  
orientada	  a	  cumplir	  competencias	  que	  precise	  el	  grupo	  de	  interés	  (estudiante	  del	  Programa	  
o	  doctorando	  en	  general).	  

4.5.	  Recursos	  asociados	  	  

Actividad	  del	  profesorado	  de	  las	  asignaturas	  implicadas.	  	  

En	  las	  actividades	  propias	  de	  la	  Escuela,	  seguimiento	  de	  la	  demanda	  y	  satisfacción	  referida	  
en	  las	  encuestas	  del	  estudiante	  que	  ha	  cursado	  la	  actividad.	  
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5.-‐	  Programa	  de	  Orientación	  Profesional	  (POP)	  	  

5.1.	  Objetivos	  	  

Informar	  a	  los	  estudiantes	  acerca	  de	  las	  distintas	  salidas	  profesionales	  existentes	  y	  apoyo	  a	  
la	  mejora	  de	  la	  empleabilidad	  y	  el	  emprendimiento.	  	  

5.2.	  Destinatarios	  	  

Todos	  los	  estudiantes.	  	  

5.3.	  Responsables	  	  

Equipo	  directivo	  de	  la	  Escuela. Vicerrectorado	  con	  competencias	  en	  fomento	  del	  empleo	  en	  
colaboración	  con	  otras	  instituciones	  (FULP,	  Colegios	  de	  Profesionales,	  etc.)	  	  

5.4.	  Acciones	  	  

Actividad	  Formativa	  de	  Orientación	  Profesional.	  	  

5.5.	  Recursos	  asociados	  	  

Difusión	  en	  Web.	  	  

Jornadas	  de	  Doctorado,	  con	  invitación	  y	  difusión	  a	  ámbitos	  profesionales.	  

	  

	  
	  


