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S1-09. El portafolio docente como mapa de una docencia
en construccion

ECTS: 1(6h presenciales + 4h actividades en red + 12h trabajo auténomo)

Breve descripcién de la accién formativa:

Este curso ofrece un espacio para explorar y dar forma a la propia identidad
docente a través del disefio de un portafolio profesional. A partir de
referentes, experiencias reales y herramientas practicas, se invita al
profesorado a reflexionar sobre su manera de ensefhar, reconocer sus
fortalezas y areas de mejora, y emprender un proceso de transformacién
pedagodgica fundamentada. El portafolio se presenta no solo como un
instrumento de evaluacién, sino como una oportunidad para mirar la
docencia desde dentro y narrarla para transformarla.

Caracter: General
Modalidad: Presencial, Sala La Isleta (Biblioteca General, Campus de Tafira)
Plazas: 50

Objetivos:

1. Contextualizar el portafolio docente como herramienta clave dentro
de los modelos actuales de evaluacion y mejora de la docencia
universitaria.

2. Comprender los fundamentos tedricos y metodoldgicos que
sustentan el uso del portafolio como instrumento formativo vy
reflexivo.

3. Explorar y reconocer la propia practica docente, identificando
rasgos, decisiones y recorridos pedagogicos mediante el uso del
portafolio

Contenidos:
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1. La evaluacion de la docencia universitaria: modelos y experiencias
institucionales.

2. El portafolio docente como herramienta de reflexién, evaluacion vy
transformacion

3. Cartografiar la propia practica: del analisis a la construccion

Metodologia:

El curso se desarrollaré en modalidad presencial, con un enfoque activo,
participativo y centrado en la reflexién sobre la propia practica docente.

Se combinaran exposiciones breves por parte de la formadora con
dinamicas de aula, trabajo individual y colaborativo, y actividades practicas.
La metodologia pondra el acento en la exploracion, el analisis y la
construccién compartida de conocimiento, favoreciendo un entorno en el
que cada participante pueda identificar, revisar y transformar aspectos
clave de su manera de ensenar.

Durante las sesiones, cada docente ird elaborando un borrador de su
portafolio docente, integrando los contenidos, pautas y herramientas
trabajadas en el curso, con el apoyo de recursos digitales e inteligencia
artificial como facilitadores del proceso de reflexion y organizacion.

Profesorado que lo imparte:

D. José Maria Suarez Peret
Técnico del Gabinete de Evaluacién Institucional de la ULPGC

Itahisa Mulero Henriquez
Departamento de Educacion
Fechas de imparticién:

Del11al15 deenerode 2027
Sesiones presenciales: 13y 15 de enero de 16:00 a19:00
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